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Met technisch talent kan jij overal 
werken. Maar waar wordt je écht 
uitgedaagd om grenzen te verleggen? 
Waar zet je elke dag je tanden in de 
meest hightech uitdagingen?

Welkom bij Brink! Wij zijn één van de drie grootste spelers 
ter wereld in spuitgietmatrijzen en de automatisering van 
productielijnen voor kunststofverpakkingen. Technische
topsport waarbij we tot het uiterste gaan om te presteren. 

Dat doen we als team, met een gezamenlijke passie en
trots. En met een gezonde dosis boerenverstand. 
Je leest er alles over in dit magazine en ontdekt hoe
jij ook kunt meespelen op wereldniveau! 

Technische 
topsport



Speel mee in 
de wereldtop
Je hebt ze elke dag in je 
handen en de supermarkt 
ligt er vol mee. Boterkuipjes, 
ijsbekers, saladebakjes, 
yoghurtemmers, poeder-
suikerbussen. Dankzij de
technologie van Brink! 

Wij ontwikkelen en produceren 
matrijzen (mallen) waarmee 
spuitgietbedrijven zulke dunwandige 
kunststofproducten maken. Ook 
automatiseren en robotiseren we hun 
processen. Hightech werk dat draait 
om milliseconden. Een wereld waarin 
elke gram telt. 

Jij kunt daarin meespelen op 
wereldniveau. Want Brink behoort 
wereldwijd tot de top drie in deze 
tak van sport. We engineeren voor 
de allergrootste merken. We 
bouwen in eigen huis compleet
geautomatiseerde spuitgietlijnen 
op en installeren die vervolgens in 
meer dan zeventig landen. En 
verlenen wereldwijd service aan
onze klanten.

We zoeken uitdagingen op, verleggen 
grenzen en zien het als een sport om het 
elke dag een beetje beter te doen. We willen 
de beste zijn, geven samen gas en maken 
altijd dingen af. We vormen daarbij een 
hecht team. Niemand staat er alleen voor, 
problemen lossen we samen op. Wat ons 
bindt is onze passie voor techniek. En de 
trots om samen te presteren.

Met vestigingen op vier locaties in Nederland,  
in de Verenigde Staten en in Griekenland, en 
met ongeveer 350 collega’s bieden we veel 
ontwikkel- en doorgroeimogelijkheden.
Tegelijkertijd merk je in alles dat we nog altijd 
een familiebedrijf zijn, met oog voor elkaar,  
een nuchtere en open cultuur en een directie 
waar je gewoon naar binnenloopt. Gezond 
boerenverstand en gewoon doen, daar  
houden we van! 

Ja, we zijn deel van de wereldwijde
kunststofindustrie. Maar juist als je een 
groen hart hebt, kun je bij ons een groot 
verschil maken. Want we besteden 20 
tot 30% van onze tijd aan R&D. Onze
innovaties vinden hun weg over de hele 
wereld. Elke gram die wij weten te besparen 
in een ontwerp of proces? Die zorgt dat 
er tienduizenden kilo’s minder grondstoffen
nodig zijn.

Typisch Brink? 

Groen hart
Familiebedrijf

Al meer dan zestig jaar toonaangevend 
innovatief en altijd gericht op de wereld 
van morgen. Zet jij samen met ons 
de volgende stap in jouw loopbaan? 

Wij zijn 
Brink

Werk op  
topniveau

Boeren-
verstand, 

daar houden 
we van!

Over Brink
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Historie

De eerste twee 
hallen aan de Molenweg 
te Harskamp.

Door de toename van 
machines wordt er 
omstreeks 1976 een 
derde hal gebouwd.

In 1980 vindt de bouw 
van hal vier plaats, die 
bestemd was voor de 
beugelmachines. Dit 
markeert het begin van de 
automatisering binnen Brink. 

In een bakhuisje aan de 
Meulunterseweg beginnen 
Breus en zijn zwager 
Arnold met hun 
gereedschapsbedrijf.

1963

1967
1976

1980

De BV Brink Automation 
Harskamp wordt opgericht
vanwege de toenemende werk-
zaamheden in de machinebouw.

1992

2004
In 2004 wordt de eerste
machine voor geautomatiseerd 
onbemand frezen aangeschaft: 
een Hermle C-40 met een 
Fastems automatisering met 
twintig pallets.

2008
Van den Brink neemt Dollwin
Winterswijk over. Het huidige 
Brink Moulds Winterswijk.

Van den Brink neemt in 2013 GEE 
in Zelhem over en in 2014 GRT. Kort 
daarna worden GEE en GRT samen- 
gevoegd tot één vestiging. Het 
huidige Brink Mould Service Zelhem.

2013-2014
Brink Automation 
Greece wordt opgericht.

2023
In januari 2023 wordt er een 
pand gekocht in Denver, USA. 
Brink Services USA is nu een 
officiële vestiging.

2023 Het testcentrum voor test en 
afname van matrijzen en robots is 
verhuisd naar een gloednieuw pand 
aan de Molenweg 12. Ook Brink 
Mould Service Harskamp verhuist 
naar de nieuwe locatie.

2025
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In 2017 wordt 
Matrex Molds, het 
huidige Brink Moulds 
Hapert, overgenomen. 

2017



“Het leuke aan dit werk is dat geen enkele robot 
hetzelfde is en je veel innovatieve principes mag 
toepassen. Daardoor groei je hier heel snel. Je krijgt 
ook echt de kans om met nieuwe ideeën te komen. 
Al vanaf de eerste week dat je hier werkt wordt er 
naar je geluisterd en nemen ze je input mee in 
beslissingen. Als team proberen we elke keer 
grenzen te verleggen. We hebben bijvoorbeeld 
net een systeem ontwikkeld voor een type 
kunststof dat beter recyclebaar is. Dat was een 
stevige uitdaging, maar het is gelukt en binnenkort 
gaan de eerste systemen draaien bij klanten.”

“Als mechanical engineer 
automation ontwerp ik robots die 
gebruikt worden voor de productie 
van kunststofverpakkingen.” 

“Vanaf de 
eerste week mag 
je meedenken”
Nick Broekhuizen (27)
Mechanical engineer automation

“Je kunt altijd meer 
dan je in eerste 
instantie denkt”

“Ons team is heel divers. Je hebt jonge 
jongens, ervaren krachten: dat gaat 
heel goed samen. We hebben veel voor 
elkaar over en doen het mét elkaar. 
Die drive zie je ook terug in de rest van 
het bedrijf. We zoeken elke dag naar 
verbeteringen. Hoe kunnen we het 
maximale uit de productie halen 
door zo veel mogelijk onbemande 
uren te maken. Ook houden we van 
een uitdaging. Maak maar eens 
een 64-voudige matrijs voor een 

“Ik ben hier begonnen met boren, monteren en frezen. 
Tegenwoordig geef ik leiding aan de afdeling verspaning. 
Het laat zien dat je hier steeds kunt doorgroeien.”

klapdeksel. Dat vraagt veel technische 
kennis van het hele team. Als het dan 
uiteindelijk lukt, is dat heel gaaf. Ik zeg 
altijd: geef nooit op, je kunt altijd meer 
dan je in eerste instantie denkt.”

Wilco van Leijenhorst (41)
Leidinggevende verspaning

Collega’s aan het woord

Automation    Harskamp

Moulds    Harskamp
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Locaties
Op de Veluwe, in de  
Achterhoek en in het  
zuiden van het land vind je 
onze vestigingen. Buiten 
Nederland vind je ons in 
de Verenigde Staten en  
in Griekenland. Elke 
locatie met een eigen 
specialisme. Maar overal 
heerst hetzelfde gevoel 
van willen presteren.

Winterswijk

Zelhem

Hapert

Moulds Mould services

Centrale dienstenAutomation

In Winterswijk werken we met zo’n vijftig 
collega’s iedere dag aan de productie en 
doorontwikkeling van onze matrijzen.

In Hapert produceren we met grote 
nauwkeurigheid spuitgietmatrijzen voor 
caps en closures.

In deze vestiging voeren we reparaties 
uit aan bestaande matrijzen van onze
wereldwijde klanten.
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Harskamp

Winterswijk
Zelhem

Hapert

Harskamp
Werken op het hoofdkantoor van 
Brink in Harskamp betekent werken in 
het kloppende hart van onze organisatie. 
Hier vindt de overkoepelende aansturing 
plaats van onze vestigingen, innovaties 
en wereldwijde projecten. 

Je vindt 
Brink ook in:

Griekenland

USA Mould services

Moulds

Moulds



Een matrijs is een mal die in een spuitgietmachine wordt 
gebruikt om kunststof producten te maken. Eerst wordt 
kunststof verhit totdat het smelt. Vervolgens wordt 
deze vloeistof onder hoge druk in de matrijs gespoten, 
die precies de vorm heeft van het gewenste product. 
Na afkoeling opent de matrijs en komt er een 
perfect gevormd product uit, zoals een saladebakje 
of een bloempot

Ervaring en oog voor detail 
Bij Brink werken we met veel precisie en vakmanschap 
aan deze matrijzen. Van het eerste ontwerp tot de laatste 
test: alles moet tot in de puntjes kloppen. We gebruiken 
hightech machines, maar het is de ervaring en het oog 
voor detail van onze mensen die het verschil maken.  
Samen zorgen we ervoor dat klanten over de hele wereld 
op onze matrijzen kunnen vertrouwen.

Moulds
Bij Brink Moulds 
produceren en 
onderhouden we de 
matrijzen waarmee 
dagelijks miljoenen 
kunststofverpakkingen 
worden gemaakt.

Spuitgieter

Wat we doen bij

Monteur

Kwaliteitscontroleur Projectmanager

Functies 
binnen Moulds:

Frezer

Programmeur
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Ismo
Gereedschapsmaker 
in Winterswijk

“Ik ben hier als leerling 
begonnen en heb nu 
de volledige verant-
woordelijkheid voor 
het finetunen van de 
matrijzen. Hoe groter de 
uitdaging, hoe leuker!”

“Wij verzorgen het onder-
houd van de matrijzen. 
Dat is topsport. Die ene 
honderdste millimeter 
kan een groot verschil 
maken in de levensduur 
van een matrijs.”

“Het is heerlijk om elke 
dag met gepassioneerde 
vakmensen te werken 
aan unieke, innovatieve 
projecten.”

“Je krijgt hier echt de 
kans om nieuwe dingen 
te proberen. Als je een 
goed idee hebt, is er 
altijd ruimte om dat uit 
te werken. Ook als 
het buiten onze 
standaard valt.”

Gijsbert
Mechanical engineer 
in Harskamp

Sjoerd
Monteur
in Zelhem

Ism
o - gereedschapsm

aker
Chiel
Manager operations 
in Winterswijk



Automation

Software Engineer

Wat we doen bij

Vision Engineer

Elektromonteur

Full Stack DeveloperMachinebouwer

Servicemonteur
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Functies binnen Automation:

Zo’n productielijn werkt op topsnelheid. Elke milliseconde 
telt namelijk voor onze klanten. En ze zitten boordevol
slimme techniek. Van een systeem dat zorgt voor een 
etiket wat geïntegreerd wordt in het spuitgietproduct 
tot camera’s die het proces controleren, en waar nodig 
automatisch corrigeren. En met robots zorgen we dat 
al die verpakkingen automatisch in een doos terecht-
komen en op pallets gestapeld worden. 

Eigen testcentrum
Voor de productielijnen de hele wereld over gaan, 
bouwen we ze op in ons testcentrum. We testen de lijnen 
door en door, zodat we zeker weten dat alles naadloos 
werkt. Zo zorgen we voor automatisering op topniveau. 

Bij Brink Automation maken we
geautomatiseerde en gerobotiseerde 
productielijnen waarmee 
kunststofverpakkingen worden 
geproduceerd. 

Elke 
milliseconde 

telt



Harskamp

Achter de schermen
1.	 PV-uitje 2022, 
	 karten op eigen terrein.
2. 	Jaarafsluiting en 
	 kerstborrel 2024.
3. 	Sinterklaasviering 
	 2024, met kinderen 
	 van collega’s.

Hapert

Zelhem
1. 	PV-uitje 2023, bierbrouwerij 
	 Brouwersnös in Groenlo.
2. 	PV-uitje 2022, maken 
	 van een driptaart. 
3.	 2021, Deelname aan 

5x5-estafette.

Winterswijk
1. 	 PV-uitje 2024, e-chopper 

tour rondom Winterswijk.
2/3. PV-uitje 2023, pubquiz 
	 met collega’s en partners.
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1/2. Bedrijfsuitje 2024, in 
Breda.

3. 	 Bedrijfsuitje 2016, 4x4 
rijden in de Ardennen.



“Je maakt machines 
die nog nooit 
gemaakt zijn”

“Wat ik mooi vind is dat je hier 
machines maakt die nog nooit iemand 
gemaakt heeft. Als je zo’n machine 
op volle snelheid ziet draaien in de 
testhal, kan je daar echt trots op zijn. 
De ontwikkelingen gaan hier heel snel 
en de machines die we maken worden 
steeds groter. Een paar maanden terug 
hebben we bijvoorbeeld een mega-
machine gebouwd die elke zes seconden 
64 producten maakt, controleert en 
stapelt. Je groeit daarin mee en leert zo 

“Ik doe mijn BBL-opleiding mechatronica bij Brink. Ik 
begon als unitbouwer en inmiddels assembleer ik complete 
machines, meet ik robots in en ben ik onlangs twee weken 
naar Spanje geweest om een robot te installeren.”

zelf ook steeds meer over de techniek. 
Het helpt daarbij als je nieuwsgierig 
bent. Ik wil graag weten waarom iets 
bedacht is, hoe iets werkt.”

Nick van Veenschoten (19)
Montagemedewerker Automation

“Ik ben daar één van de voorbeelden van. Ik begon 
25 jaar geleden als conventioneel frezer. Daarna 
groeide ik door naar CNC-frezer, CAM-programmeur 
en meewerkend voorman. En inmiddels maak ik deel 
uit van de directie van onze vestiging in Hapert.”

“Het leuke aan ons werk? Dat is voor mij de 
herkenbaarheid. Als ik door de supermarkt 
loop, zie ik overal verpakkingen die met onze 
machines zijn gemaakt!”

“Brink is een bedrijf waar 
je je leven lang kunt blijven 
ontwikkelen.” 

Remco Adams (46)
Directeur Brink Moulds Hapert

“Leuk om 
je werk in de 
supermarkt te 
zien”

Collega’s aan het woord
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Moulds    Hapert

Automation    Harskamp



Waarom 
werken 
bij Brink?

Nuchtere 
cultuur
Je werkt bij Brink op technisch 
topniveau, maar daarbij sta je er 
nooit alleen voor. Onze teams zijn 
namelijk hecht.

Hou je net als wij van een 
uitdaging en wil je samen 
met een team presteren op 
wereldniveau? Dan zit je
goed bij Brink.

Lekker 
doorgroeien
Bij Brink sta je nooit stil. Doordat 
we steeds uitdagingen aangaan, 
blijf je je automatisch ontwikkelen. 

Zin in een training, cursus of opleiding? Ga 
ervoor! En of je nu lekker technisch bezig 
wilt blijven of juist wilt doorgroeien richting 
bijvoorbeeld management of sales, bij een 
wereldspeler als Brink kan jij alle kanten op.

Goede 
beloning
Jouw skills zijn waardevol. 
Daarom krijg je bij ons elke maand 
een aantrekkelijk salaris op je 
rekening gestort. 

Maar dat is slechts de basis. Zo bieden 
we je bijvoorbeeld ook ons fietsplan aan. 
Daarmee profiteer je van een e-bike 
of een sportieve fiets tegen een zeer 
aantrekkelijk bedrag.

Iedereen helpt elkaar. Nieuwe dingen? 
Die gaan lekker snel bij ons. Je schakelt 
makkelijk met collega’s, de directie loopt 
gewoon op de werkvloer. De schouders 
eronder en gas geven. Dat is typisch Brink! 
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“Zin in een training, 
cursus of opleiding? 
Ga ervoor!”



“Ik ben van huis uit gereedschapsmaker. 
Op mijn negentiende ben ik gestart op de 
draad- en zinkvonkafdeling van Brink.”

Nina Wissen (34)
Medewerker planning

“Later leerde ik 3D-meten en inmiddels werk ik op 
het bedrijfsbureau, waar ik me bezighoud met 
werkvoorbereiding en projectleiding. De werksfeer is 
super aangenaam en ik voel me als vrouw helemaal 
thuis. Het draait om wat je technisch in huis hebt; 
dát wordt gerespecteerd.”

“Als je open staat voor nieuwe uitdagingen, krijg je hier 
alle kansen. Ze kijken daarbij ook echt naar waar je goed 
in bent. Mijn affiniteit met processtructuur heeft me 
bijvoorbeeld een aantal leuke taken opgeleverd. Wat ik 
prettig vind, is dat iedereen binnen Brink vooruit wil. We 
kijken steeds hoe we nog beter kunnen worden of nog 
efficiënter kunnen werken. Ook gaan we regelmatig 
uitdagende projecten aan. Je blijft hier niet steeds in
dezelfde vijver vissen.”

“De werksfeer is 
super aangenaam”

Collega’s aan het woord
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Moulds    Winterswijk
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Bekijk alle
vacatures

  werkenbij.brinkbv.com

Meespelen in de wereldtop? Het kan 
bij Brink. Op onze website vind je al 
onze openstaande vacatures. En  
natuurlijk kun je ook een open  
sollicitatie doen.

Ontdekken 
wat het beste 
bij jou past?

Plan een Brink-meeloopdag in
Tijdens een meeloopdag kom je erachter of het 
DNA van Brink bij jou past. Op welke afdeling 
kom jij meelopen?

Ga naar werkenbij.brinkbv.com 
of scan de QR om een meeloopdag  
in te plannen. 

Meeloopdag
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Check alle vacatures op 
werkenbij.brinkbv.com 
en kies je droombaan!

Aan de slag 
bij Brink? Zo 
werkt het!

Stap 1

Bel of app met Linda, of stuur
direct je motivatie en CV naar 
werkenbij@brinkbv.com.

Stap 2

Je komt langs voor een 
kennismakingsgesprek 
met de leidinggevende van 
de afdeling, aan wie je al je 
vragen kunt stellen.

Stap 3

Je loopt een dag mee op de afdeling om een 
goed beeld te krijgen van het werk en je 
nieuwe collega’s.

Stap 4

We bespreken je arbeidsvoorwaarden. 
Je krijgt daarna van ons een contractvoorstel.

Stap 5

Je komt langs om je werkkleding te 
passen. We zorgen dat het voor je
klaarligt op je eerste werkdag.

Stap 7

Je collega’s krijgen een bericht 
dat jij gaat starten. Ze kijken uit
naar je komst.

Stap 8

Tijd voor je eerste werkdag! Je maakt 
met je leidinggevende of een collega
een rondje langs alle afdelingen.

Stap 9

Je gaat na je eerste werkdag 
naar huis met een leuk pakket. 
Welkom bij het team!

Stap 10

Sollicitatie

“We denken in 
mogelijkheden”

“Als jij gek bent van 
techniek, hebben wij een 
baan voor je. Er is altijd 
wel een plek voor je binnen 
Brink. We denken daarbij 
in mogelijkheden.” 

“Heb je geen diploma, maar wel relevante 
werkervaring of technische kwaliteiten? 
Solliciteer vooral. Dan kijken we wat er wél 
kan. Interne of externe opleidingen zijn altijd 
mogelijk. Ook kijken we graag naar hoe
jij kunt doorgroeien binnen Brink!”

Linda Ter Maaten
HR-adviseur

Meer 
weten?

Heb je nog vragen over werken bij Brink, 
over één van onze vacatures of over de 
doorgroeimogelijkheden? Bel Linda of 
stuur eenvoudig een appje!

       06 45 83 4754
Ben je akkoord met het contract? 
Dan gaan we tekenen!

Stap 6



Committed to performance werkenbij.brinkbv.com


